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Abstrakt

Celem niniejszego artykutu jest omowienie dostgpnych w systemie Oracle rodzajow potaczen (ang. joins) tabel relacyj-
nych. Zagadnienie taczenia tabel jest tak stare, jak zasady, na ktdrych opiera si¢ model relacyjny. Niemniej liczba do-
stepnych w systemie Oracle siedmiu (!) réznych terminéw posiadajacych w swej nazwie frazg ,,join” (Equijoins, Self
Joins, Cartesian Products, Inner Joins, Outer Joins, Antijoins, Semijoins), powoduje, ze pozornie proste zagadnienia
staja si¢ czgsto zrédlem wielu btedéw. Waznym przyktadem zastosowania potaczen sa tez tzw. zapytania hierarchiczne,
w ktorych potaczenia wystepuja w sposob niejawny. Sprawe komplikuje ponadto wprowadzona niedawno (poczawszy
od wersji 9i) obstuga nowej skladni polaczen wynikajacej z implementacji w bazie Oracle kolejnych elementéw stan-
dardu SQL/99. Niektore opisane tam mozliwosci nie byly ponadto (w sposob bezposredni) dostgpne we wczesniejszych
wersjach bazy. W referacie przedstawiono opisane wyzej zagadnienia na odpowiednio dobranych przyktadach. Pokaza-
no réwniez, ze nawet pozornie proste zapytania kierowane do bazy moga wymaga¢ budowy ciekawych zapytan z pota-
czeniami. Z uwagi na przyjety zakres pracy, nie zajmowano si¢ problemami ,,systemowej” optymalizacji zapytan. Po-
minigto wigc takie zagadnienia jak np. indeksacja, partycjonowanie, widoki zmaterializowane, podpowiedzi dla optyma-
lizator (ang. hints), itd.
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1. Wstep

Dane zgromadzone w bazie danych sa uzyteczne tylko wowczas, gdy potrafimy z nich popraw-
nie i bezbtednie skorzystaé. Jedyna metoda dostepu do danych bazy relacyjnej jest jezyk SQL i to
niezaleznie od platformy programistycznej, z ktorej korzystamy [ORASQL]. Zapytania w tym
jezyku pojawiaja si¢ zawsze — nawet, gdy sa bardzo skrzetnie ukryte przed uzytkownikiem.

Waznym zagadnieniem w ramach jezyka SQL sg polaczenia relacji (tabel) pomigdzy sobg i w
konsekwencji obstuga tychze potaczen z poziomu jezyka SQL. Niniejszy artykul poswiecony jest
w calosci omowieniu wybranych aspektow polaczen w relacyjnej bazie danych Oracle.

2. Model danych'

Przy opisie jakichkolwiek zagadnien dotyczacych jezyka SQL konieczny jest odpowiedni, ade-
kwatny do opisywanych problemdw, schemat tabel relacyjnych wraz z ich powiazaniami. Na Ry-
sunku 1 przedstawiono wykorzystywany w pracy model relacyjny. Wigkszos¢ tabel tworzy kla-
syczny wrgcz model uzywany w wielu pracach dotyczacych relacyjnych baz danych i pochodzi
z oryginalnego schematu demonstracyjnego systemu Oracle o nazwie HR (ang. human resources)
— szczegdtowo omawiany jest on w [HRSchema]. Wymienmy jednak kilka jego ,,niedogodnosci”,
ktére beda istotne w pracy:

1. Kolumna Employees.manager ID dopuszcza warto$¢ NULL.

2. Kolumna Employees.department 1D dopuszcza warto$¢ NULL.

3. Kolumna pepartments.manager ID dopuszcza warto$¢ NULL.
4

. Wygodna na etapie modelowania, ale sprawiajaca trudnosci w uzyciu i podatna na btedy, re-
lacja wewnetrzna Employees.employee ID -> Employees.manager ID.

5. W tabeli sport_enrollment (patrz nastepny akapit) pracownik moze zapisa¢ si¢ do sekcji
sportowej, ktora akurat nie jest prowadzona w danym sezonie (np. sekcja tenisa jest ofero-
wana w sezonie letnim).

Na potrzeby pracy rozszerzono ten model®. Tabele Sports oraz Sport enrollment (nie wy-
stgpuja one w oryginalnym schemacie HR) opisuja prowadzone w firmie ,,ligi” sportowe i pra-
cownikow, ktorzy zapisali si¢ na dane rozgrywki. Potrdjny klucz primary (na wszystkich kolum-
nach tabeli sport enrollment) utworzono aby ,.bezkosztowo” uniemozliwi¢ wielokrotne zapisa-
nie si¢ tego samego pracownika na te same rozgrywki.

Czes$¢ z wymienionych wyzej wlasciwosci (1, 2, 3) moze by¢ efektem celowo przyjetych zato-
zen 1 z formalnego punktu widzenia nie stanowi btedu.

Wtlasciwos¢ 4 mozna by zastapi¢ odpowiednia struktura typu master-detail (mniej podatna na
btedy), jednak wtedy nalezaloby z gdry ustali¢ ilo§¢ poziomoéw podlegtosci pracownikow.

Wtasciwosé 5 jest wynikiem pewnego niedbalstwa projektanta bazy. Bez problemu mozna byto
utworzy¢ odpowiednie ograniczenie, np. poleceniem:

ALTER TABLE Sport enrollment
ADD CONSTRAINT xxx FK FOREIGN KEY (discipline, season_ ID)
REFERENCES Sports (discipline, season ID);

''W pracy wszystkie nazwy tabel pisane sa matymi literami + pierwsza litera duza (np. Departments), nazwy ko-
lumn w cato$ci matymi literami (np. title), aliasy dla kolumn to jedna badz dwie duze litery (np. J, SE).

% Wszystkie skrypty wykorzystywane w pracy mozna otrzymaé kontaktujac si¢ z autorami.
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LOCATIONS COUNTIES
LOCATION ID pk> NUMBER@) t null
STREET _ADDRESS : VARCHAR2(40) Eﬂunu COUNTRY_ID spk> CHARQ not null
POSTAL_CODE VARCHAR2(12) null COUNTRY_ID=COUNTRY_ID COUNTRY_NAME VARCHAR2(40) null
cITY VARCHAR2(30) not null )\ REGION_ID <fk> NUMBER null
STATE_PROVINCE VARCHAR2(25) null |-——— 2, COUNTRY_C_ID_PK
COUNTRY_ID <fk> CHARQ) null
B3 LOC_ID_PK
B LOC CITY_IX REGION_ID = REGION_D
By LOC_COUNTRY_IX
By LOC_STATE_PROVINCE_IX REGIONS
\ REGION_ID <pk> NUMBER not null
LOCATION_ID=LOCATION_ID REGION_NAME VARCHAR2(25) null
2, REG_ID_PK
DEPARTVENTS
DEPARTMENT_ID <pk>  NUMBER@) not nulleg ENPLOYEE ID= MANAGER ID
DEPARTMENT_NAME <ak>  VARCHAR2(30) not nul
MANAGER_ID <k>  NUMBER®)  null
LOCATION_ID <fkak> NUMBER@)  null
= DEPT_|D_PK DEPARTMENT_ID = DEPARTMENT_ID
B DEPT_LOCATION_IX
DEPPRTNENT_IDLDEPARTMENT_ID EMPLOYEES
EMPLOYEE_ID <pk> NUMBER®)  notnull
FIRST_NAME VARCHAR2(20) null
JOB_HISTORY -< LAST_NAME VARCHAR2(25) not null
EMPLOYEE ID <pkfle NUMBER®)  notnull ENPLOYEE 1D~ ENPLOYEE1D EVALL <ak> VARGHARZ(25) not null
EL’SRDT% <pk> % L’“‘:: PHONE_NUMBER VARCHAR2(20) null
! not nu HIRE_DATE DATE not null
JOB_ID <fk>  VARCHAR2(10) not null JOB b k> VARCHARZ(10) not null
DEPARTMENT_ID <fk>  NUMBER@)  null SALARY NUMBERG.2)  null
51 JHIST_EMP_ID_ST_DATE_PK COMMISSION_PCT NUMBER@,2) null
B1 JHIST_DEPARTMENT_IX MANAGER_ID <fk> NUMBER@)  nul
By JHIST_EMPLOYEE_IX DEPARTMENT ID  <fk> NUMBER@)  null
By JHIST_JOB_IX = EMP EWP D PK
2 EMP_DEPARTMENT_IX
JOB_ID=JOB D >l & EMP_JOB_IX
108102108 D & EMP_MANAGER_IX
[ & EMP_NAME_IX
JOBS ﬁ
JOB 1D <pk> VARCHAR2(10) not nul|
JOB_TITLE <ak> VARCHAR2(35) not nul EMPLOYEE_ID= MANAGER_ID EMPLOYEE_ID= EMPLOYEE_ID
MIN_SALARY NUMBER®)  null ENPLOYEE ID= ENPLOYEE ID
MAX_SALARY NUMBER®)  null
B JOB_ID_PK
SALARY_HISTORY |
EMPLOYEE ID <pkfle NUMBER(7)  notnull
SALARY NUMBER(11,2) not null
SRORTIENROLTWE ) SPOR™ END DATE <pk> DATE not null
DISCIPLINE <pkfle VARCHAR2(20) not null DISCIPLINE _ <pk> VARCHAR(20) notnull |-
SEASON ID ~ <pkfle NUMBER@E not null SEASON ID <pk> NUMBER@) notnull] | SHIST_EMP_EDATE_PK
EMPLOYEE ID <pkfk> NUMBER(7) not null B SHIST_EMPLOYEE__IX
B S_ENROLL_DIS_SEA_EMP_PK ‘
By S_ENROLL_DIS_IX y
£1 S_ENROLL_SEA_IX -~ - —
2 S_ENROLL_EMP_IX SSNbISRoN s | Patrz opis w tek$cie

Rys. 1. Model relacyjny HR uzupetniony dodatkowe tabele (zaznaczone ciemniejszym kolorem)

Poniewaz jednak do czasu zauwazenia btedu wprowadzono (tak zaktadamy) duza ilos¢ ,,brud-
nych” danych (pracownicy pozapisywali si¢ do sekcji, do ktorych chcieliby naleze¢ w wygodnych
dla nich okresach, interpretujac wprowadzone wpisy jako swoista list¢ zyczen) wigc dodanie ogra-
niczenia nie wchodzi (przynajmniej na razie) w gre. Innym, czgsto spotykanym w praktyce powo-
dem niemoznos$ci usunigcia opisanego btedu jest brak odpowiednich uprawnien. Osobami, ktore
najczesciej buduja zapytania do bazy sg programisci raportow, ktérzy w poprawnie administrowa-
nym $rodowisku maja jedynie uprawnienia SELECT do obiektdw schematu.

W stosunku do oryginalnego schematu HR usunigto rowniez wystepujace w nim jawne ,,btedy”
projektowe. W tabeli Departments dodano ograniczenie unique dla kolumn department name
oraz location_ ID. W tabel Jobs dodano ograniczenie unique dla kolumny job_title. Oba ogra-
niczenia oznaczono na schemacie symbolem <ak>.

Dodano réwniez tabelg salary history. W oryginalnym schemacie HR mozna zapamigtywac
histori¢ zmian miejsca pracy pracownika (kolumna Employees.department ID) lub zmian stano-
wiska (kolumna Employees.job 1ID). Jest to implementacja tzw. wersjowania relacji. Brakuje
natomiast mozliwosci zapamietywania np. zmian placy pracownika (kolumna Employ-



Ztaczenia — putapki i nowe mozliwosci 263

ees.salary), czyli tzw. wersjowania atrybutow. Obstuge ta zapewnia wlasnie tabela sala-
ry history. Dane do niej zapisywane sg z uzyciem analogicznego wyzwalacza do tego, ktory w
oryginalnej wersji schematu HR obstuguje wpisy do tabeli Jjob history.

Abstrahujac jednak od powyzszej dyskusji, w praktyce czesto przychodzi nam pracowac na
modelu takim jaki jest (nie mamy mozliwosci zmiany modelu). Duzego znaczenia nabiera wtedy
poprawne konstruowanie zapytan opartych na danym modelu.

3. Polaczenia w systemie Oracle

Potaczenia zajmuja wazne miejsce w kazdej bazie relacyjnej i sa to bardzo newralgiczne ele-
menty. Dokumentacja systemu Oracle poswigca im jednak stosunkowo niewiele miejsca, dodat-
kowo prawie zupelnie nie zwracajac uwagi na rézne zwigzane z nimi niuanse, gdyz prezentowane
tam przyklady sa typu ,,zawsze zadziata”. Ponadto w oryginalnej dokumentacji systemu Oracle
pojawia si¢ siedem poje¢, w ktérych uzywana jest fraza ,,join™, zestawiono je ponizej. Zdaniem
autorow czeg$¢ z nich, jakkolwiek poprawna, wprowadza zb¢dne zamieszanie w i tak juz skompli-
kowanej materii. W nawiasach podano réwniez inne, pojawiajace si¢ w réznych publikacjach na-
zwy, ktore jednak nie pojawiajq si¢ w dokumentacji Oracle. W Tabeli 1 krdétko opisano kazde
z potaczen:

e (Natural Joins),

e FEquijoins,

o Self Joins,

e Cartesian Products,

e [Inner Joins (Simple Joins),
e Quter Joins,

o Antijoins,

e Semijoins,

o (Theta Joins).
Tabela 1. R6zne uzywane pojecia zwigzane z potgczeniami relacyjnymi

Nazwa Opis

Natural Joins Potaczenie dwoch lub wigcej tabel poprzez kolumny o tych samych na-
zwach. W praktyce chodzi z reguty o polaczenia réwnosciowe.

Equijoins Dotyczy potaczenia opisanego operatorem poréwnania. Nie wspomina si¢
o zadnych dodatkowych zagadnieniach / zatozeniach szczegotowych.

Self Joins Dotyczy polaczenia w obrebie jednej tabeli. Tabela ta musi wiec dwa razy
pojawi¢ sie w klauzuli FroM (z reguly z dwoma réznymi aliasami). Nie
wspomina si¢ tu jednak o ew. strukturze hierarchicznej, ktéra z reguty jest
opisywana poprzez relacje zdefiniowana w jednej tabeli dla dwoch ko-
lumn (a te wymagaja z reguly zastosowania specjalizowanych operato-
roOw).

3 Wszedzie uzyto pisowni zgodnej z uzywana w oryginalnej dokumentacji firmy Oracle.
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Nazwa Opis

Cartesian Products | Wynik potaczenia dwéch lub wigcej tabel, dla ktérych nie podano warun-
ku potaczenia. Kazdy wiersz z jednej tabeli potaczony zostanie z kazdym
wierszem drugiej tabeli. Poza rzadkimi przypadkami szczegdlnymi, jest to
z reguly wynik bledu w zapytaniu.

Inner Joins Dosy¢ ogdlne pojecie. Potaczenie dwoch lub wigcej tabel, ktore zwraca w
wyniku tylko wiersze pasujace do warunku potaczenia. Nie mowi si¢ nic

(Simple Joins) 0 obstudze wierszy ,,niepasujacych”, ktére z reguly nalezy zlaczy¢ ze-
wngtrznie (Outer Joins)

Outer Joins Rozszerzenie wyniku potaczenia typu Inner Joins o wiersze ,,niepasujace”
Rozréznia si¢ polaczenia zewnetrzne lewostronne (Left Outer Joins), pra-
wostronne (Right Outer Joins), pelne (Full Outer Joins).

Antijoins Potaczenie zwracajace wiersze, ktore NIE pasuja do podanego warunku.

Semijoins Potaczenie z warunkiem £x15Ts. Duplikaty zostaja usunigte.

Theta Joins Potaczenie nierownosciowe. Potaczenie dwoch relacji dla kryterium pota-

czenia innym niz rownos¢.

Z analizy zawartosci Tabeli 1 wynika, Zze istnienie przynajmniej kilku z podanych tam pojeé
jest dyskusyjne, gdyz stuza one do opisu stosunkowo waskiego zbioru zapytan. Z drugiej strony
niektére nazwy opisujq bardzo ogolne wtasciwosci, typowe raczej dla catego podejscia relacyjne-
g0. Zebrano je jednak w pracy dla pokazania (zdaniem autoréw nieuzasadnionego) trendu w two-
rzeniu nie zawsze utatwiajacych zycie, ,,bytow”.

4. Przykiady

Z uwagi na ograniczona objeto$¢ pracy, w pozostatej jej czesci zamieszczono jedynie pewna
liczbg przyktaddw ilustrujacych wybrane zagadnienia dotyczace potaczen relacyjnych oraz krétkie
komentarze tychze przyktadéw. Czgs¢ przykltadow zaczerpnigto z prac [GenniO0] [Czupr03], do-
stosowujac je do uzywanego w artykule schematu. Przyklady starano si¢ dobra¢ tak, aby pojawiaty
si¢ w nich ,,problemy”. Nie oznacza to oczywiscie, ze wyczerpano temat. Wrgcz przeciwnie —
jedynie zasygnalizowano go.

W ponizszych przyktadach, gdzie to tylko byto mozliwe, zastosowano nowa (dostepna poczaw-
szy od wersji 9i) sktadni¢ potaczen zdefiniowana w standardzie SQL/99*. Nalezy jednak zazna-
czy¢, ze nowa skladnia NIE wprowadza Zadnej nowej funkcjonalnosci, ktérej nie bylo w systemie
do tej pory. Czyni jednak zapytania bardziej zgodnymi z norma ANSI-SQL’. Zapytanie takie uru-
chomione na innej platformie bazodanowej (zgodnej z ANSI-SQL) powinno (przynajmniej teore-
tycznie) zadziata¢ bez zadnych modyfikacji.

Przyklad 1 — polaczenia naturalne

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI
SELECT SELECT
R.region id, region id,
Rr.region name, R.region name,
C.country id, C.country id,

* W wielu publikacjach pojawia si¢ taka wlasnie nazwa. Nalezy ja jednak traktowaé jako umowny skrét. Réwnie do-
bry skrot bylby SQL/2003 Poprawna nazwa normy to: ANSI/ISO/IEC 9075-[tu numer od 1 do
141:2003

> Norma dostepna na stronie http: //webstore.ansi.org/ansidocstore/default.asp. za $125 !
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C.country_name C.country name

FROM FROM
Countries C, Countries C NATURAL JOIN Regions R
Regions R WHERE

WHERE LOWER (R.region_name) LIKE 'Seurope%';
C.region_id = R.region_id AND
LOWER (R.region name) LIKE 'Seurope$';

Komentarz:

Dla sktadni ANSI, czgsto w takim przypadku pojawia si¢ btad: ORA-25155: column used in
NATURAL join cannot have qualifier. Stad zamiast SELECT R.region_id musi byé SELECT
region_id (nawet pomimo istnienia aliasow tabel).

Wydaje si¢, ze uzywanie klauzuli NATURAL J0IN, NIE powinno by¢ zalecane. Latwo bo-
wiem o (trudny do wykrycia) btad, ktory wystapi po dodaniu do schematu kolumny, ktora
przypadkowo bedzie nazywala si¢ tak samo, jak kolumna w zapytaniu uzywajacym NATURAL
JoIN. System Oracle implementuje ta sktadnig, ale wynika to chyba raczej z potrzeby za-
pewnienia zgodnosci ze standardem ANSI, ktorego uzytecznos¢ w przypadku NATURAL JoO-
N jest jednak mocno dyskusyjna.

Nowa sktadnia umozliwia rozdzielenie warunkdéw potaczenia od innych warunkéw w klau-
zuli WHERE — tu ograniczajacych wyniki do regionow europejskich. W dotychczasowej
sktadni oba wystepowaty w klauzuli wHERE i dla ztozonych zapytan trudno byto odréznié je
od siebie.

Przyklad 2 — nowa skladnia polaczen, pierwsza wersja

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI

SELECT SELECT

D.department name, D.department name,

E.last name || ' ' || e.first name Name, E.last name || ' ' || e.first name Name,

E.hire_ date E.hire date
FROM FROM

Employees E, Employees E JOIN

Departments D Departments D USING (department id)
WHERE WHERE

E.department id = D.department id AND E.job id = '"IT PROG';

E.job id = '"IT PROG';
Komentarz:

Jesli w zapytaniu ANSI zamiast:

FROM Employees E JOIN Departments D USING (department id)

zapiszemy:

Employees E NATURAL JOIN Departments D

otrzymamy zty wynik. W powyzszym przykltadzie natura zagrozenia jest inna niz zagroze-
nie sygnalizowane w Przykladzie 1. Tabele Employees oraz Departments tacza DWIE re-
lacje i dlatego nalezy doprecyzowaé, o ktore potaczenie chodzi. Umozliwia to klauzula
USING.

Klauzuli usine mozna uzywaé tylko wowczas, gdy odpowiednie kolumny obu tabel maja
takie same nazwy.

Tradycyjna sktadnia jest wolna od takich zagrozen, gdyz warunek polaczenia podany jest
jawnie.

Klauzula usinG subtelnie ,,psuje” jednak semantyke zapytania. Nie uda si¢ np. SELECT
D.department name, D.department ID, E.department ID,... gdyz zapytanie zakon-
czy si¢ bledem: ORA-25154 -column part of USING clause cannot have qualifier. W trady-
cyjnej sktadni btad ten nie wystapi.
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e W klauzuli usInG nie ma ograniczenia na ilo§¢ kolumn w niej wymienianych. Zapytanie jak

ponizej jest jak najbardziej poprawne:

SELECT

season_1ID,
SE.employee ID

FROM
Sports S INNER JOIN
USING (discipline, season_id);

discipline, -- Blad, gdy S.discipline - patrz opis wyzej

Sport_enrollment SE

e Zamiast JoIN mozna uzy¢ dtuzszej, ale bardziej opisowej wersji INNER JOIN, ktora podkre-
$la, ze chodzi o zlaczenie wewngtrzne (w odréznieniu od omawianych za chwile ztaczen
zewnetrznych). Oracle nie wymusza jednak tego, co jest niekonsekwencja, gdyz w ztacze-
niach zewnetrznych odpowiednie stowo (OUTER JoIN), jest obowiazkowe. Nalezy wigc
przypuszczac, ze wsrdd programistow zapanuje duza dowolnos¢ w jego stosowaniu.

e Klauzula us1nG istotnie zwigksza czytelno$¢ zapytania.

Przyklad 3a — nowa skladnia polaczen, druga wersja

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
D.department name,
E.last name || ' ' || e.first_name
Name,
S.discipline,
S.season_1ID
FROM
Employees E,
Departments D,
Sport_enrollment S
WHERE

SELECT
D.department name,
E.last name || ' ' || e.first name Name,
S.discipline,
S.season_ID
FROM
Employees E
INNER JOIN Departments D ON
(E.department id = D.department id)
INNER JOIN Sport enrollment S ON
(E.employee ID = S.employee_ ID)

E.department id = D.department id AND WHERE
E.employee ID = S.employee ID AND E.job id = '"IT PROG';
E.job id = 'IT PROG';

Komentarz:

e Sens zastosowania klauzuli on sprowadza si¢ jedynie do (eleganckiego) rozdzielenia warun-
kow potaczenia od innych warunkow logicznych W tradycyjnej sktadni wszystkie warunki
wystepowaty razem w ramach klauzuli wHERE.

Przyklad 3b — nowa skladnia polaczen, porownanie ON oraz USING

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
S.discipline,
S.season_ID,
SE.employee ID
FROM
Sports S, Sport_enrollment SE
WHERE
S.discipline = SE.discipline AND
S.season_id = SE.season_id;

-- wersja z USING

SELECT
discipline, -- tu alias zabroniony
season_ID, -- tu alias zabroniony
SE.employee ID

FROM

Sports S INNER JOIN Sport enrollment SE
USING (discipline, season_id)

-- wersja z ON

SELECT
S.discipline, -- tu alias obowiazkowy
S.season_ID, -- tu alias obowiazkowy
SE.employee ID

FROM
Sports S INNER JOIN Sport_enrollment SE
ON S.discipline = SE.discipline AND

S.season id = SE.season id;
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Komentarz:

e Wersje z USING i ON sg w tym przypadku rownowazne, gdyz odpowiednie kolumny taczo-
nych tabel maja takie same nazwy. W praktyce nie zawsze jednak ma to miejsce.

e Klauzula on jest mniej czytelna od klauzuli usinG. Majac wybor lepiej zastosowaé USING.

e W klauzuli on moze pojawi¢ si¢ dowolne wyrazenie logiczne. Niemniej w praktyce wiek-
szos$¢ zapytan to zapytania rownosciowe (Equijoins), w ktoérych poréwnujemy odpowiednie

kolumny dwdch tabel.

e zwracamy uwage na obowiazkowos¢ / niedozwolonos¢ stosowania aliasow przy nazwach

kolumn.

Przyklad 3¢ — nowa skladnia polaczen, polaczenia wielokrotne

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
S.discipline,
S.season_ID,
E.employee ID, -- tu alias konieczny
E.last name

FROM
Sports S, Sport enrollment SE,
Employees E

WHERE
S.discipline = SE.discipline AND
S.season_id = SE.season_id AND

E.employee ID = SE.employee ID

SELECT
discipline,
season_1ID,
employee ID, -- teraz tu alias zabroniony
E.last name
FROM
Sports S INNER JOIN Sport enrollment SE
USING (discipline, season_ id)
INNER JOIN Employees E USING (employee ID)

Komentarz:

e Potaczenia wielokrotne sa mozliwe. INNER JOIN uwypukla kolejnos¢ polaczen wielokrot-

nych.

¢ Oracle domyslnie wykonuje potaczenia w kierunku od lewej do prawej. Najpierw potacze-
nie Sports Z Sport_enrollment a nastgpnie wynik tego potaczenia z Employees. Mozna to
jednak zmieni¢ stosujac w odpowiednim miejscu nawiasy.

Przyklad 4 - polaczenia nierownosciowe

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
E.job_id, J.job_title,
E.first namel||' '||E.last_name Name,
J.min _salaryl||'--"||J.max_salary

"Przedziait",

E.salary

FROM
Employees E, Jobs J

WHERE

E.salary BETWEEN

J.min_salary AND J.max salary
ORDER BY

E.last name;

SELECT
E.job id, J.job_title,
E.first namel||' '||E.last name Name,
J.min salaryl||'--"||J.max salary
"Przedzial",
E.salary
FROM

Employees E INNER JOIN Jobs J
ON (E.salary BETWEEN
J.min _salary AND J.max_salary)
ORDER BY
E.last_name;

Komentarz:

o Przyklad pokazuje potaczenie nierownosciowe (ang. Theta Joins). Zdecydowanie rzadziej

uzywane niz potaczenia rownosciowe.

e W powyzszym przyktadzie wyswietlono list¢ pracownikow oraz, na bazie tabeli Jobs,
sprawdzono, czy zarobki poszczegdlnych pracownikéw mieszcza si¢ w ,,widetkach”. Mozna
przyktadowo zauwazy¢, ze pracownik o nazwisku Abel, pracujacy na stanowisku Sales Re-
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presentative (tego jednak z przestawionego zapytania nie odczytamy) zarabia kwotg 11000,
ktéra to kwota miesci si¢ w przedziale dla pigciu innych stanowisk.

e Potaczenie jest bardzo ,,pracochtonne” do wykonania. Wymaga najpierw utworzenia iloczy-
nu kartezjanskiego a nastgpnie wybraniu z niego wierszy, dla ktorych zadany warunek jest
spetniony.

-- Wynik zapytania

JOB_1ID JOB_TITLE NAME Przedzial SALARY
SA_REP Finance Manager Ellen Abel 8200 -- 16000 11000,00
SA REP Accounting Manager Ellen Abel 8200 -- 16000 11000, 00
SA REP Sales Representative Ellen Abel 6000 -- 12000 11000,00
SA REP Sales Manager Ellen Abel 10000 -- 20000 11000,00
SA_REP Marketing Manager Ellen Abel 9000 -- 15000 11000,00
SA REP Purchasing Manager Ellen Abel 8000 -- 15000 11000, 00
SA_REP Accountant Sundar Ande 4200 -- 9000 6400,00
SA_REP Public Accountant Sundar Ande 4200 -- 9000 6400,00

646 rows selected

(Dla iloczynu kartezjanskiego - 2033 rekorddw)

Przyklad S - polaczenia Antijoins

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI
-- Antijoins -— Antijoins
SELECT
E.job id,
E.first name||' '||E.last name Name,
E.salary
FROM
Employees E
WHERE
department id NOT IN ( Nie dotyczy
SELECT department id
FROM Departments
WHERE location id
BETWEEN 1700 AND 2700) ;

-- Equijoins -- Equijoins
SELECT SELECT
E.job id, E.job id,
E.first name||' '||E.last name Name, E.first name||' '||E.last name Name,
E.salary E.salary
FROM FROM
Employees E, Departments D Employees E INNER JOIN Departments D
WHERE USING
E.department id = D.department id AND (department ID)

D.location ID NOT BETWEEN 1700 AND 2700; |WHERE
D.location ID NOT BETWEEN 1700 AND 2700;

Plany wykonania

-- Antijoins

SELECT STATEMENT

FILTER
TABLE ACCESS FULL EMPLOYEES
TABLE ACCESS BY INDEX ROWID DEPARTMENTS
INDEX RANGE SCAN DEPT LOCATION_ IX

-— Equijoins

SELECT STATEMENT
CONCATENATION
TABLE ACCESS BY INDEX ROWID EMPLOYEES
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NESTED LOOPS
TABLE ACCESS BY INDEX ROWID

INDEX RANGE SCAN

DEPARTMENTS
DEPT LOCATION IX

INDEX RANGE SCAN EMP_DEPARTMENT TIX

TABLE ACCESS BY INDEX ROWID EMPLOYEES
NESTED LOOPS
TABLE ACCESS BY INDEX ROWID DEPARTMENTS

INDEX RANGE SCAN
INDEX RANGE SCAN

DEPT LOCATION IX
EMP_DEPARTMENT IX

Komentarz:

e Przyktad pokazuje zapytanie, w ktérym interesuje nas BRAK zachodzenia danej relacji (po-
laczenie Antijoins). Pokazano pracownikéw pracujacych na wydziatach zlokalizowanych w
wybranych lokalizacjach (poprzez negacje pozostatych).

e Dla Antijoins wystgpuje podzapytanie. Nowa sktadnia jest wiec bezprzedmiotowa.
e Ten sam wynik osiagna¢ mozna stosujac zwykte potaczenia rownosciowe dwoch tabel.

¢ Plan wykonania zapytania Equijoins w stosunku do planu zapytania 4ntijoins bedzie jednak
bardziej ztozony. W planie dla Antijoins wystepuje jednakze operacja TABLE ACCESS FULL.
W konkurencyjnym planie wszgdzie korzystamy z indeksow.

e Decyzje, czy uzy¢ potaczenia Antijoins, czy zwyklego rownosciowego Equijoins powinna
poprzedzi¢ analiza planu zapytania pod katem ewentualnych korzysci / strat.

Do tej pory nie zwracano uwagi na fakt, ze wiele wierszy bedacych de facto oczekiwanym wy-
nikiem zapytania, NIE zostanie wyswietlonych. Z reguly bedzie tak z powodu istnienia pewnej
ilosci kolumn <foreign key> dopuszczajacych wartosci NuLL. W efekcie pewna ilos¢ wierszy nie
bedzie spetniala warunkow potaczenia i nie pojawi sie na ekranie. Bledy wynikajace z istnienia
w schemacie wspomnianych kolumn NuLL sg bardzo trudne do wykrycia, szczegdlnie gdy zapyta-
nie zwraca duza ilo$¢ danych.

Do obstugi takich przypadkow od dos¢ dawna stosuje si¢ tzw. ztaczenia zewngtrzne w kilku
wersjach: lewostronne, prawostronne, petne (ang. left outer join, right outer join, full outer join).
Nalezy podkresli¢, ze system Oracle wraz z pojawieniem si¢ wersji 9i nie wprowadza jesli chodzi
o obstuge takich potaczen Zzadnych merytorycznych zmian®. Istotnie jednak zmienia (upraszcza)
odpowiednia do obstugi takich przypadkow sktadnig¢ SQL.

Przyklad 6 — prawostronne polaczenia zewnetrzne

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI

SELECT
NVL (D.department name, '2?27?') Dept,
SUM(E.salary) Sal
FROM
Employees E,
Departments D
WHERE
D.department_id(+) = E.department_ id
GROUP BY
D.department name;

SELECT
NVL (D.department name, '?27?') Dept,
SUM(E.salary) Sal

FROM
Departments D RIGHT OUTER JOIN Employees E
ON D.department id = E.department id

GROUP BY
D.department name;

Komentarz:

¢ Intencja zapytania bylo podsumowanie kosztow ptacowych wydziatéw. Brak prawostronne-
go ztaczenia zewnetrznego NIE uwzgledni wyplat pracownikow, ktorzy NIE sg przypisani

do jakiegokolwiek wydziatu.

® W dokumentacji wymienione sa jednak pewne ograniczenia sktadni z (+), ktérych nie ma w skladni ANSI. Szcze-

g6ty patrz w [ORASQL].
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e W przypadku tradycyjnej sktadni kolejnos¢ kolumn w klauzuli wHERE jest nieistotna. Wersja
WHERE E.department id = D.department id(+) tez bedzie poprawna. Niestety wersja z

warunkiem:
FROM Employees E RIGHT OUTER JOIN Departments D

da juz zupehie inny wynik. Wynik bedzie taki jak dla lewostronnego zlaczenia zewnetrz-

nego czyli tak, jakby napisano:
FROM Employees E LEFT OUTER JOIN Departments D.

e Zamiana na ON E.department id = D.department id nie wprowadza podobnego niebez-

pieczenstwa.

e Podsumowania (klauzula GroUP BY) moga W niezamierzony sposob zamaskowac zaréwno
btedy w ztaczeniach relacyjnych jak i inne ,,potknigcia” programisty w klauzuli wHERE. W
tym konkretnym przypadku blad wynikajacy z braku (+) tatwo przeoczy¢, gdyz liczba da-
nych w tabelach jest stosunkowo duza i btedy nie sa na pierwszy rzut oka widoczne. Pod-
sumowywac wigc nalezy tylko wtedy, gdy jestesmy pewni, ze podsumowujemy wiasciwe

dane.

Przyklad 7 — lewostronne polaczenia zewnetrzne

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI

SELECT SELECT

D.department name Dept, D.department name Dept,

NVL (SUM(E.salary), 0) Sal NVL (SUM(E.salary), 0) Sal

FROM FROM

Employees E, Departments D LEFT OUTER JOIN Employees E
Departments D ON D.department id = E.department id
WHERE GROUP BY

D.department id = E.department id(+) D.department name;

GROUP BY

D.department name;

Komentarz:

¢ Intencjg zapytania byto wyswietlenie kosztow ptacowych WSZYSTKICH wydziatow. Brak
lewostronnego zlaczenia zewnetrznego NIE uwzgledni na liscie wydziatow, w ktorych nikt

nie pracuje.

e W przeciwienstwie do poprzedniego przyktadu, problem jest tutaj innej natury. Dane, ktore
otrzymamy, sa co prawda poprawne (suma zgadza si¢), jednak btedny jest ich charakter in-

formacyjny (,,puste” wydziaty nie beda widoczne).

e Uwagi dotyczace kolejnosci argumentow operatora sa takie same, jak w poprzednim przy-

ktadzie.

Przyklad 7b — lewostronne polaczenia zewnetrzne

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI

SELECT SELECT

S.discipline, S.discipline,

S.season_ID, S.season_ID,

SE.employee ID SE.employee ID
FROM FROM

Sports S, Sport enrollment SE Sports S LEFT OUTER JOIN Sport enrollment SE
WHERE ON S.discipline = SE.discipline AND

S.discipline = SE.discipline (+) AND S.season_id = SE.season_id;

S.season id = SE.season id(+);
Komentarz:

¢ W wyniku wykonania zapytania pojawi si¢ lista sekcji sportowych zaréwno obsadzonych

przez chociaz jednego pracownika, jak i tych, do ktorych nie zapisal si¢ zaden pracownik.
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Tabela sport enrollment powinna zawiera¢ podwojny klucz obcy:

ALTER TABLE Sport enrollment
ADD CONSTRAINT xxx FK FOREIGN KEY
REFERENCES Sports (discipline,

(discipline,
season_1ID);

season_1ID)

Jak zostato jednak wspomniane na poczatku artykuhu, nie zostat on w rzeczywistosci utwo-
rzony lub jest nieaktywny. Fakt ten zostanie wykorzystany w kolejnym przyktadzie. Obecny
przyktad pokazuje jedynie, Ze nie ma ograniczenia na ilo§¢ zewnetrznie taczonych kolumn
Z uzyciem ON.

Przyklad 8 — pelne polaczenia zewnetrzne

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
D.department name Dept,
NVL (SUM(E.salary), O0)
FROM
Employees E,
Departments D
WHERE
D.department_id = E.department id(+)
GROUP BY
D.department name

UNION

SELECT
NVL (D.department name,
NVL (SUM(E.salary), 0)
FROM
Departments D FULL OUTER JOIN Employees E
ON D.department id = E.department id
GROUP BY
D.department name;

t222")
Sal

Dept,

SELECT
NVL (D.department name,
SUM (E.salary)
FROM
Employees E,
Departments D
WHERE
D.department id(+) = E.department id
GROUP BY
D.department name;

et

Dept,

Komentarz:

Powyzszy przyklad jest jakby potaczeniem poprzednich zapytan ilustrujacych lewo i prawo-
stronne potaczenia zewngtrzne.

W przeciwienstwie do poprzednich przyktadow, nowa sktadnia ANSI istotnie upraszcza za-
pis.

W przypadku tradycyjnej sktadni mamy mozliwos¢ uzycia union lub unioN ALL. Nowa
sktadnia NIE daje mozliwosci takiego wyboru. W wersji z UNION ALL otrzymamy CO praw-
da wiele duplikatow, jednak zapytanie zostanie wykonane duzo bardziej efektywnie niz
wersja z UNTON, gdyz nie wykonuje si¢ kosztowne sorT UNIQUE. Duplikaty mozna nastep-
nie probowac usunagé ,,lokalnie”, np. w aplikacji raportujace;j.

Uwaga! Zgodnie z teoria relacyjna zamiana UNTON i UNION ALL jest mozliwa tylko wtedy,
gdy unTON-Owane zbiory nie majg wspolnych wierszy. W naszym przypadku warunek ten
NIE wystepuje, jednak zgodnie z poprzednia uwagg ,,zgodziliSmy” si¢ na duplikaty. Waru-
nek taki spelnia na przyklad ponizsze zapytanie. Tu bezwzglednie preferowane bedzie uzy-
cie UNION ALL:

SELECT
department name,
WHERE
department ID > 100

department ID FROM Departments

UNION ALL
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SELECT

WHERE
department_ID <= 100
ORDER BY 1;

department name, department ID FROM Departments

Przyklad 8b — pelne polaczenia zewnetrzne, wersje z USING oraz ON

Sktadnia dotychczasowa

Sktadnia ANSI

SELECT
S.discipline, S.season_ID,
SE.employee ID

FROM
Sports S, Sport enrollment SE

WHERE
S.discipline = SE.discipline (+) AND
S.season _id = SE.season_id(+)

UNION

SELECT
S.discipline, S.season ID,
SE.employee ID
FROM
Sports S, Sport_enrollment SE
WHERE

-- z USING
-- wynik "BZEDNY"

SELECT
discipline,
season_1ID,
employee ID
FROM
Sports S FULL OUTER JOIN Sport_enrollment SE
USING (discipline, season_id)

-—- z ON
-- wynik "POPRAWNY"

SELECT
S.discipline,
S.season_1ID,

S.discipline(+) = SE.discipline AND SE.employee ID
S.season_id(+) = SE.season_id; FROM
Sports S FULL OUTER JOIN Sport enrollment SE
ON S.discipline = SE.discipline AND
S.season id = SE.season id;
Komentarz:

e Zawartosc tabel sports oraz Sport enrollment jest nastepujaca:

select * from sports;

DISCIPLINE SEASON_ID
football
football
hockey
hockey
tennis
tennis
tennis
volleyball
volleyball
volleyball

SN R O FE W D

10 rows selected

select * from sport enrollment;

DISCIPLINE SEASON_ID EMPLOYEE ID
hockey 1 100
tennis 2 200
tennis 10 105

e Jak wida¢ pracownik o numerze 105 zapisat si¢ ,,z wyprzedzeniem” do sekcji tenisa na se-
zon 10. W tym sezonie tenis nie jest jednak (jeszcze) oferowany. Bylo to mozliwe, gdyz nie
istnieje odpowiedni klucz obcy lub jest on nieaktywny (byta o tym mowa wczesniej).

e Wiele ofert uprawiania sportu nie zostato jeszcze wybranych. Aby pokaza¢ je na wydruku
zastosowano zwykte petne ztaczenie zewnetrzne FULL OUTER JOIN.
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W wersji zapytania z UsiNG konsekwencja uzycia klauzuli USING jest w pewnym sensie
»bledny” wynik. Jest on oczywiscie zgodny z wpisanymi do tabel danymi, jednak niepo-
prawny merytorycznie, gdyz na jego podstawie otrzymamy mylace informacje. Dla wiersza
»tennis 10 105” nie ma odpowiedniego wiersza w tabeli sports. Warto rowniez zauwa-
zy¢, ze nie mamy tu do czynienia z wartosciami NULL w kolumnach. W klauzuli using
podano jedynie podtug ktdrych kolumn ma odbywac¢ sie potaczenie.

SELECT discipline, season_ ID, employee ID
FROM Sports S FULL OUTER JOIN Sport enrollment SE
USING (discipline, season_id);

DISCIPLINE SEASON_ID EMPLOYEE ID
hockey
tennis
volleyball
football
tennis
football
volleyball
hockey
tennis
volleyball
tennis

ONUTWRE & F BN

[y

105

11 rows selected

W wersji zapytania z oN otrzymujemy wynik ,,poprawny”. Tu z kolei nie jest on zgodny
z wpisanymi w bazie danymi, jednak jest poprawny merytorycznie (nie mozna zapisac si¢
do nie oferowanej w danym sezonie sekcji).

SELECT S.discipline, S.season_ ID, SE.employee ID
FROM Sports S FULL OUTER JOIN Sport _enrollment SE
ON S.discipline = SE.discipline AND

S.season_id = SE.season_id;

DISCIPLINE SEASON ID EMPLOYEE ID
hockey
tennis
tennis
volleyball
volleyball
football
football
volleyball
hockey
tennis

P WE&S&RFLNSODNRE

105

11 rows selected

W tradycyjnej sktadni opisane wyzej podobne ,,dylematy” nie majg miejsca. Zawsze otrzy-
mujemy wynik jak dla wersji z on.

Przyklad 9 — iloczyn kartezjanski

Sktadnia dotychczasowa Sktadnia ANSI
SELECT SELECT
D.department name, D.department name,
L.city, L.city
FROM FROM
departments D, locations L; departments D CROSS JOIN locations L;

Komentarz:
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o lloczyn kartezjanski najczesciej pojawia si¢ jako niezamierzony wynik (brak jakiego$ ko-
niecznego potaczenia). Nowa sktadnia wymaga jawnego wskazania, ze intencjg programisty
byt iloczyn kartezjanski.

e Poniewaz jednak tradycyjna sktadnia ciagle jest (i pewnie bedzie) obslugiwana przez bazg
Oracle, wigc praktyczna uzyteczno$¢ cRoss JOIN w sensie eliminacji btedow jest dyskusyj-
na.

Przyklad 10 — Self Joins

SELECT employee ID, last name, job ID, manager id FROM Employees;

-- Fragment zawartos$ci tabeli Employees

EMPLOYEE ID LAST NAME JOB ID MANAGER ID
100 King AD_PRES
101 Kochhar AD VP 100
102 De Haan AD VP 100
103 Hunold IT PROG 102
104 Ernst IT PROG 103
105 Austin IT PROG 103
106 Pataballa IT PROG 103
107 Lorentz IT PROG 103
114 Raphaely PU MAN 100 -- department ID NULL
dla tego pracownika
115 Khoo PU_CLERK 114
122 Kaufling ST MAN 100
146 Partners SA MAN 100
147 Errazuriz SA MAN 100
148 Cambrault SA MAN 100
156 King SA REP 146
173 Kumar SA_REP 148

107 rows selected

-- Sktadnia tradycyjna
-- Dobrze

SELECT
El.employee ID,
El.last name||'''s boss: '||E2.last name Kto pod kim,
El.manager_ 1ID
FROM
Employees El, Employees E2
WHERE
E2.employee ID = El.manager ID AND El.last name LIKE 'K%'

EMPLOYEE ID KTO POD KIM MANAGER ID
122 Kaufling's boss: King 100
115 Khoo's boss: Raphaely 114
156 King's boss: Partners 146
101 Kochhar's boss: King 100
173 Kumar's boss: Cambrault 148

5 rows selected

-- Skladnia ANSI
-- Zle

SELECT
El.employee ID,
El.last name||'''s boss: '||E2.last name Kto pod kim,
E2.employee ID
FROM
Employees El, Employees E2
WHERE
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El.employee ID = E2.manager ID AND El.last name LIKE 'K%'

EMPLOYEE_ID KTO POD_KIM EMPLOYEE_ID
122 Kaufling's boss: Mallin 133
122 Kaufling's boss: Rogers 134
122 Kaufling's boss: Gee 135
122 Kaufling's boss: Philtanker 136
122 Kaufling's boss: Chung 188
122 Kaufling's boss: Dilly 189
122 Kaufling's boss: Gates 190

27 rows selected

Komentarz:

e Uzyto dwdch aliasow tej samej tabeli — jest to obowiazkowe. Bardzo czgsty blad polega na
poOzniejszym niewtasciwym uzyciu tych aliaséw. Porownaj wyniki obu zapytan.

e Mozliwych bledéw, bedacych efektem zamiany aliasow, jest wiecej. Przykladowo kolejny,
inny (jednak ciagle bledny) wynik otrzymamy, gdy ostatnia linia pierwszej wersji zapytania
wyglada¢ bedzie tak:

WHERE E2.employee ID = El.manager ID AND E2.last name LIKE 'K%'

e Uzycie nowej sktadni jest w czgsci dyskusyjne. Wersja z usIng, nie dziata niestety popraw-
nie. Jedyna mozliwoscia zwracajaca poprawne wyniki jest uzycie on. Jak juz jednak poka-
zano na wezesniejszych przyktadach, uzycie on jedynie rozdziela warunki potaczenia od in-
nych warunkéw (np. zawezajacych) wyniki zapytania i w zadnym razie nie eliminuje wcze-
$niej opisywanych btedow.

-- Zle

SELECT

employee ID,

El.last name||'"''s boss: '||E2.last name Kto pod kim,

manager ID
FROM

Employees E1 INNER JOIN Employees E2 USING (employee ID, manager_ ID)
WHERE

El.last name LIKE 'K%';

—-- Dobrze

SELECT

El.employee ID,

El.last name||'"''s boss: '||E2.last name Kto pod kim,

El.manager ID
FROM

Employees E1 INNER JOIN Employees E2 ON (E2.employee ID = El.manager ID)
WHERE

El.last name LIKE 'K%';

e Potlaczenia rekurencyjne w ramach jednej tabeli, jakkolwiek eleganckie, sa bardzo podatne
na btedy w zapytaniach.

Przyklad 11 — zapytania hierarchiczne

SELECT
E.employee ID,
E.manager 1D,
RPAD( RPAD(' ' , 2*(LEVEL)-1, '.')||E.first name ||' '||E.last name, 30),
D.department name
FROM
Employees E, Departments D
WHERE
E.department ID = D.department ID
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START WITH
E.employee ID = 114
CONNECT BY
E.manager_ ID = PRIOR E.employee ID;

0 rows selected

Komentarz:

W wyniku wykonania zapytania nie zostanie zwrocony zaden wiersz. Powdd - patrz komen-
tarz przy danych zawartych w tabelce towarzyszacej przyktadowi 10.

Pierwszorzgdne znaczenie ma tu kolejnos¢ wykonywanych przez Oracle czynnosci. Kolej-
nos$¢ jest nastgpujaca:
1. Potaczenie jest materializowane co oznacza, ze w pierwszej kolejnosci brane sa pod
uwage warunki polaczenia.

Do zwréconych w punkcie 1. wierszy stosowana jest klauzula connECT BY.

3. Do zwréconych w punkcie 2. wierszy stosowana jest klauzula wHERE z innymi niz wa-
runki polaczenia elementami.

Zawsze nalezy wiec sprawdzaé, czy warunek polaczenia nie ,,wyfiltrowal” nam koniecz-
nych w zapytaniu hierarchicznym danych (tzw. korzenia, od ktérego pobierane sgq dane
w hierarchii zlokalizowane ponizej). W naszym przypadku ,,zniknal” pracownik o numerze
114 i w konsekwencji wszyscy jego podwiadni.

Problem eliminuje zamiana wiersza WHERE E.department ID = D.department ID na
WHERE E.department ID = D.department ID(+)

-- Poprawny wynik zapytania

MPLOYEE_ID MANAGER ID NAME DEPARTMENT NAME MAN-

AGER ID
204 101 ....Hermann Baer Public Relations 204
205 101 ....Shelley Higgins Accounting 205
206 205 ...... William Gietz Accounting 205
203 101 ....Susan Mavris Human Resources 203
201 100 ..Michael Hartstein Marketing 201
202 201 ....Pat Fay Marketing 201

6 rows selected

Przyklad 11b — zapytania hierarchiczne

-- Skladnia dotychczasowa

SELECT
E.employee ID,
E.manager 1D,
RPAD( RPAD(' ' , 2*(LEVEL)-1, '.')||E.first name ||' '||E.last name, 30) Name,
D.department name,
D.manager ID
FROM
Employees E, Departments D
WHERE
E.department ID = D.department ID(+) AND
D.manager ID > 200
START WITH
E.employee ID = 100
CONNECT BY
E.manager_ ID = PRIOR E.employee ID;

EMPLOYEE ID MANAGER ID NAME DEPARTMENT NAME MANAGER TID
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204 101 ....Hermann Baer Public Relations 204
205 101 ....Shelley Higgins Accounting 205
206 205 ...... William Gietz Accounting 205
203 101 ....Susan Mavris Human Resources 203
201 100 ..Michael Hartstein Marketing 201
202 201 ....Pat Fay Marketing 201

6 rows selected

-- Skladnia ANSI

SELECT
E.employee ID,
E.manager_ 1ID,
RPAD( RPAD(' ' , 2*(LEVEL)-1, '.')||E.first name ||' '||E.last name, 30) Name,
D.department name,
D.manager ID
FROM
Employees E LEFT OUTER JOIN Departments D ON E.department ID = D.department ID
WHERE
D.manager_ID > 200
START WITH
E.employee ID = 100
CONNECT BY
E.manager ID = PRIOR E.employee ID;

EMPLOYEE ID MANAGER ID NAME DEPARTMENT NAME MANAGER ID
203 101 ....Susan Mavris Human Resources 203
204 101 ....Hermann Baer Public Relations 204
205 101 ....Shelley Higgins Accounting 205
206 205 ...... William Gietz Accounting 205
201 100 ..Michael Hartstein Marketing 201
202 201 ....Pat Fay Marketing 201

6 rows selected

Komentarz:

e Sortowanie zapytan hierarchicznych, ze wzgledu na konieczno$¢ zachowania podleglosci,
nie jest bezposrednio mozliwe’. Niestety analogiczne jak wydawatoby si¢ zapytanie w nota-
cji aNsI, zwraca wynik inaczej posortowany. Na szcze$cie hierarchia jest zachowana po-
prawnie.

5. Wnioski

W artykule pokazano, ze z pozoru proste zagadnienia jakim sa potaczenia relacyjne, po uw-
zglednieniu wielu zagadnien szczegoétowych, stajq si¢ podatne na bledy. Jesli dodatkowo uw-
zgledni sie mozliwos¢ korzystania z nowej sktadni ANSI, ewentualnych probleméw przybedzie.

Sktadnia ANSI SQL nie zawsze jest w 100% odpowiednikiem sktadni dotychczasowej. Warto
o tym zawsze pamigtac.

Duzo miejsca poswigcono zagadnieniu istnienia w tabelach kolumn nurL. Pokazano, ze jest to
czesto bardzo niebezpieczne. Latwo wyobrazi¢ sobie sytuacjg, gdy z ,,dobrodziejstwa” nie wpisa-
nia wartosci do kolumny skorzystamy dlugo po napisaniu np. aplikacji raportujace;j. Jesli na etapie
jej powstawania nie uwzglednimy tego faktu, to ktéregos$ dnia raport po prostu wyprodukuje bted-
ne / mylace wyniki. Innymi stowy dopiero po jakim$ czasie, na skutek modyfikacji danych, z kto-
rych korzysta zapytanie, pojawi si¢ biad.
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